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ANUNT

ORGANIZARE EXAMEN DE PROMOVARE

in conformitate cu prevederile art. 554 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si ale art. 74 din Hotararea
nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile

ulterioare,

Centrul Cultural ”Jean Bart” Tulcea, cu sediul in municipiul Tulcea, str. Progresului nr. 34.
organizeaza examen de promovare a personalului contractual prin transformarea postului in grad

profesional imediat superior celui detinut, pentru urméatoarele posturi:

e 1 post actor debutant, care prin transformare va deveni actor gradul II in cadrul
Compartimentului Artistic, Productie, Scena si Regizorat Teatrul “Jean Bart”;
Proba practica- 04.08.2025, ora 12.00, la sediul Centrului Cultural “Jean Bart” Tulcea,
str.Progresului, nr.34.

e | post de actor gradul I, care prin transformare va deveni actor gradul 1A 1in cadrul

Compartimentului Artistic, Productie, Scena si Regizorat Teatrul "Jean Bart™;

Proba practici- 04.08.2025, ora 12.00, la sediul Centrului Cultural “Jean Bart” Tulcea,

str.Progresului, nr. 34.



1 post de secretar PR gradul I, care prin transformare va deveni secretar PR gradul 1A in cadrul

Compartimentului Cercetarea, Conservarea si Promovarea Culturii

Proba scrisa- 04.08.2025, ora 10.00, la sediul Centrului Cultural ”Jean Bart” Tulcea, str.

Progresului, nr. 34.

Conditii de participare la examen:

Candidatul trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.72 alin.(2) din H.G. nr.1336/2022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din

sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

sa fi obtinut calificativul “foarte bine”la evaluarea performantelor profesionale individuale de cel
putin doud ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate
sa aiba o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut
vechime de minimum 6 luni pentru debutant.
Dosarul de inscriere la examen va contine in mod obligatoriu :
- cererea de inscriere, conform anexei nr.2 la Hotararea nr.1336/2022;
- adeverinta eliberatd de angajator din care sd reiasa vechimea in gradul sau treapta
profesionala din care promoveaza;
- copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a

aflat in activitate.

Examenul de promovare a personalului contractual consti in sustinerea unei probe scrise
pe baza unor subiecte stabilite de citre comisia de examinare pentru postul de secretar PR
si sustinerea unei probe practice pentru posturile de actor.

Dosarul de inscriere la examen se va depune la sediul Centrului Cultural "Jean Bart™ Tulcea
— Compartiment Resurse Umane, Salarizare, din municipiul Tulcea, str.Progresului, nr.34, jud.
Tulcea, in termen de 5 zile lucrdtoare de la data afisarii anuntului la sediul si pe pagina de
internet a institutiei, in perioada 21.07.2025-25.07.2025, péana la ora 16.00.

Selectia dosarelor va avea loc in termen de 1 zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor, in data de 28.07.2025, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
examen.

Proba practici pentru posturile de actor va avea loc in data de 04.08.2025, ora 12.00.



Proba scrisa pentru postul de secretar PR va avea loc in data de 04.08.2025, ora 10.00.

Comunicarea rezultatului la proba scrisd/practica a examenului se realizeaza prin afisare la
sediul si pe pagina de internet a Centrului Cultural "Jean Bart” Tulcea, in termen de o zi
lucratoare de la data finalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea “admis”
sau “respins”, dupa caz.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere si proba scrisad/practica,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie la Compartimenul Resurse Umane, Salarizare in
termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul institutiei
si pe pagina de internet a acesteia, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Centrului Cultural Jean Bart” Tulcea si pe pagina de
internet a acestuia, in termen de o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii "admis™ sau “respins”.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele examenului, precum si afisarea
rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale examenului se realizeaza

folosindu-se codul de identificare atribuit fiecarui candidat.

Bibliografia / tematica de examen pentru Secretar PR:

Ordonanta nr.21/2007 din 31 ianuarie 2007 privind institugiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfdsurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificéri si completari
prin Legea 353/2007 si Ordonanta de Urgenta nr. 48/2016 privind modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul culturii;

Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
Regulamentul de organizare si functionare al Centrului Cultural ”Jean Bart” Tulcea;
Cristina Coman: Relatiile publice principii si strategii, Editura Polirom, lasi, 2001.

Bibliografia / tematica de examen pentru Actor:

Ordonanta nr. 21/2007 din 31 ianuarie 2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau
concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic, aprobata cu modificéri si completari
prin Legea 353/2007 si Ordonanta de Urgenta nr. 48/2016 privind modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul culturii;



Regulamentul de organizare si functionare al Centrului Cultural ”Jean Bart” Tulcea;
Jerzy Grotowski: Teatru si ritual- scrieri esentiale, Editura Nemira Publishing House, 2014.
Candidatii vor prezenta, la alegere, unul din cele trei momente:

e Interpretarea unui monolog dramatic;
e Interpretarea unui monolog comic;
e Interpretarea ( cu partener, daci este cazul) unui moment dintr-un spectacol din repertoriul

Teatrului ”Jean Bart”.

Informatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0240.519.329, Compartimet Resurse Umane
Salarizare, persoana de contact Szade Laura, la adresa de e-mail: resurseumane@teatruljeanbart.ro sau

pe site-ul institutiei, www.teatruljeanbart.ro.
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